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п Рассматриваемые вопросы Срок ис­
полнения

Ответствен­
ные

1. • Задачи Методического Совета на 2024-2025 учебный год.
• Организация работы кафедр в 2024-2025 учебном году.
• Рассмотрение и утверждение планов структурных подразде­

лений (кафедр, деканата, библиотеки).
• Рассмотрение и утверждение учебно-методической доку­

ментации для студентов заочной формы обучения (домаш­
них контрольных работ, учебных пособий, практикумов, 
методических рекомендаций).

• Формирование профессиональных основных образователь­
ных программ по специальностям колледжа (рабочие про­
граммы учебных дисциплин, профессиональных модулей, 
фонды оценочных средств, программы практик и ГИА).

• Подготовка предложений по базам практик и заключение 
договоров о сотрудничестве и совместной деятельности с 
работодателями.

• Рассмотрение (переутверждение) программ дополнительно­
го профессионального образования «Химия пищи», «Повар 
детского питания», «Агент по закупкам», «Агент реклам­
ный», «Кладовщик».

• Подготовка документов к лицензированию специальности 
19.02.13 Технология продуктов общественного питания 
массового изготовления и специализированных пищевых 
продуктов.

Сентябрь Директор, 
Заместитель 
директора по 
учебно­
методической 
работе, Декан, 
Заведующие 
кафедрами, 
Заведующая 
библиотекой

2. • Утверждение программ ГИА по специальностям.
• Рассмотрение и утверждение программ учебной и произ­

водственной практики по специальностям.
• Подготовка контрольно - измерительных материалов (экза­

менационные билеты, тесты и т.д.) для промежуточной ат­
тестации осенне-зимней сессии.

• Анализ планов работы кафедр по разделам с учетом состав­
ленных и утвержденных индивидуальных планов препода­
вателей кафедры.

Декабрь Заместитель 
директора по 
учебно­
методической 
работе, Декан, 
Заведующие 
кафедрами

3. • Результаты посещения администрацией колледжа и взаипо- 
сещения педагогами учебных и практических занятий.

Февраль Заместитель 
директора по



® Формирование банка данных учебно-методических матери­
алов в электронном виде (учебных пособий, методических 
рекомендаций, курсов лекций, практикумов) по специаль­
ностям для студентов заочной формы обучения.

• Рассмотрение и утверждение представленных преподавате­
лями методических материалов.

учебно­
методической 
работе, Декан, 
Заведующие 
кафедрами, 
Преподавате­
ли

4. • Презентация и утверждение представленных преподавате­
лями методических материалов.

• Анализ участия в региональных учебно-методических объ­
единениях (РУМО) в 2024-2025 уч. году.

• Рассмотрение организации и порядка проведения предвари­
тельной защиты выпускных квалификационных работ по 
специальностям.

• Предварительные результаты работы кафедр по направле­
ниям в соответствии с утвержденным планом.

• Подготовка к планированию на 2025-2026 учебный год.

Май Заместитель 
директора по 
учебно­
методической 
работе, Декан, 
Заведующие 
кафедрами, 
Преподавате­
ли
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